
第１号様式（第５条関係）

年 10 月 4 日

2

3

〒

6

5 所在地

125-0031

東京都葛飾区西水元1-8-5

ホームページＵＲＬ https://www.mizumotosetsubi.com/

従業員（構成員）数 24人

4 代表者　職・氏名

職名 代表取締役

氏名 鈴木　秀樹

1 事業者等の名称

株式会社水元設備

本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数

業種 ２．建設業

11 ボランティア活動を不定期に開催 ボランティア活動を定期的に開催

13.14 太陽光パネル・雨水利用施設の設置 太陽光パネル・雨水利用施設の展開

12.15 産業廃棄物の削減 塩ビ管のリサイクル

8 社員からの企画提案書の募集・採用

目標に関連する取組内容等

ゴール これまでの取組内容 2023 年12月31日までの取組目標

☑ ☑ ☑

☑ ☑ ☑

地域社会に貢献できる人材を育て、公共事業を通じてより快適な空間づくりを行っている。

目指すＳＤＧｓのゴール（複数選択可）

葛飾区ＳＤＧｓ宣言書

宣言日 2022

事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

限りある資源を大切に有効活用し、次の世代のために持続可能な地域社会の発展に寄与する。

事業者等としてのねらい、特徴的な活動

http://#


第２号様式（第６条関係）

年 4 月 19 日

2022 2023

2

3

〒

6

5 所在地

125-0031

東京都葛飾区西水元1-8-5

ホームページＵＲＬ https://www.mizumotosetsubi.com/

従業員（構成員）数 26人

4 代表者　職・氏名

職名 代表取締役

氏名 鈴木　秀樹

1 事業者等の名称

株式会社水元設備

本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数

業種 ２．建設業

11
ボランティア活動を定期的に

開催
2回実施（R4.10～R5.1） 3回実施

13.14
太陽光パネル・雨水利用施設

の展開
1棟　新築 1棟　新築

12.15 塩ビ管のリサイクル 140kg　リサイクルへ 各現場での分別実施の拡大

8
社員からの企画提案書の募

集・採用
3件提案（3件採用） 12件提案募集

目標に関連する取組内容等

ゴール 年12月31日までの取組目標 左記取組目標の達成状況 年12月31日までの取組目標

☑ ☑ ☑

☑ ☑ ☑

地域社会に貢献できる人材を育て、公共事業を通じてより快適な空間づくりを行っている。

目指すＳＤＧｓのゴール（複数選択可）

葛飾区ＳＤＧｓ宣言達成状況報告書

報告日 2023

事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

限りある資源を大切に有効活用し、次の世代のために持続可能な地域社会の発展に寄与する。

事業者等としてのねらい、特徴的な活動

http://#


第２号様式（第６条関係）

年 3 月 16 日

2023 2024

2

3

〒

6

5 所在地

125-0031

東京都葛飾区西水元1-8-5

ホームページＵＲＬ https://www.mizumotosetsubi.com/

従業員（構成員）数 46人

4 代表者　職・氏名

職名 代表取締役

氏名 鈴木　秀樹

1 事業者等の名称

株式会社水元設備

本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数

業種 ２．建設業

12.15 各現場での分別実施拡大 各現場で分別されている
マイカップ・マイ箸などの持参
で無駄なゴミの排出削減

13.14
太陽光パネル・雨水利用施設

を新築1棟で展開
去年新築で1棟設置してから

新しく設置していない
蛍光灯からLEDに変えて
CO2の削減に努める

8
社員からの企画提案書の

募集・採用が12件
3件提案（3件採用） 9件提案募集する

11 ボランティア活動を3回開催 1回実施（R6.1.28） 4回実施する

目標に関連する取組内容等

ゴール 年12月31日までの取組目標 左記取組目標の達成状況 年12月31日までの取組目標

☑ ☑ ☑

☑ ☑ ☑

地域社会に貢献できる人材を育て、公共事業を通じてより快適な空間づくりを行っている。

目指すＳＤＧｓのゴール（複数選択可）

葛飾区ＳＤＧｓ宣言達成状況報告書

報告日 2024

事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

限りある資源を大切に有効活用し、次の世代のために持続可能な地域社会の発展に寄与する。

事業者等としてのねらい、特徴的な活動

http://#


第２号様式（第６条関係）

年 2 月 27 日

2024 2025

2

3

〒

6

5 所在地

125-0031

東京都葛飾区西水元1-8-5

ホームページＵＲＬ https://www.mizumotosetsubi.com/

従業員（構成員）数 33人

4 代表者　職・氏名

職名 代表取締役

氏名 鈴木　秀樹

1 事業者等の名称

株式会社水元設備

本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数

業種 ２．建設業

12.15
マイカップ・マイ箸などの持参

で無駄なゴミの排出削減
昨年に比べて可燃ごみと

資源ごみの排出量が減った
塩ビ管のリサイクル・

再生砂や再生砕石の使用

13.14
太陽光パネル・雨水利用施設

を新築1棟で展開
新築1棟に設置 新築1棟に設置

8
社員からの企画提案書の

募集・採用が9件
3件提案（3件採用） 5件提案募集する

11 ボランティア活動を4回開催 3回実施（R6.1/28・4/21・7/28） 4回実施する

目標に関連する取組内容等

ゴール 年12月31日までの取組目標 左記取組目標の達成状況 年12月31日までの取組目標

☑ ☑ ☑

☑ ☑ ☑

地域社会に貢献できる人材を育て、公共事業を通じてより快適な空間づくりを行っている。

目指すＳＤＧｓのゴール（複数選択可）

葛飾区ＳＤＧｓ宣言達成状況報告書

報告日 2025

事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

限りある資源を大切に有効活用し、次の世代のために持続可能な地域社会の発展に寄与する。

事業者等としてのねらい、特徴的な活動

http://#


第２号様式（第７条関係）

年 2 月 9 日

2025 2026

2

3

〒

6

5 所在地

125-0031

東京都葛飾区西水元1-8-5

ホームページＵＲＬ https://www.mizumotosetsubi.com/

従業員（構成員）数 ２７人

4 代表者　職・氏名

職名 代表取締役

氏名 鈴木　秀樹

1 事業者等の名称

株式会社水元設備

本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数

業種 ２．建設業

12 塩ビ管のリサイクル・再生砂や再生砕石の使用
昨年に比べて積極的に塩ビ管の
リサイクル・再生砂や再生砕石を使用することが出来た

ペットボトルキャップを回収し
世界の子供たちへワクチンを提供

13.14 太陽光パネル・雨水利用施設を新築１棟で展開 新築１棟に設置
アイドリングスットプによる二酸化炭素の排出制御
強化

8 社員からの企画提案書の募集・採用が5件 3件提案（3件採用） 6件提案募集する

11 ボランティア活動を4回開催
4回実施
（R7.1/26・4/20・7/27・10/5）

4回実施

目標に関連する取組内容等

ゴール 年12月31日までの取組目標 左記取組目標の達成状況 年12月31日までの取組目標

☑ ☑

☑ ☑ ☑

地域社会に貢献できる人材を育て、公共事業を通じてより快適な空間づくりを行っている。

目指すＳＤＧｓのゴール（複数選択可）

葛飾区ＳＤＧｓ宣言達成状況報告書

報告日 2026

事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

限りある資源を大切に有効活用し、次の世代のために持続可能な地域社会の発展に寄与する。

事業者等としてのねらい、特徴的な活動

http://#

